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Jahresbericht 2022

1. Einleitung

Im Jahr 2022 feierte das FOBBIZ sein zehnjahriges Bestehen. Rickblickend kann man feststellen, dass
das FoBBIZ seit 2012 seine Identitdt und seine Grundungsprinzipien (Networking, Wissensaustausch
zwischen nationalen und internationalen Akteurinnen und Akteuren der Berufshildung) bewahrt hat. Seit
Oktober 2022 hat sich FoBBIZ mit der Einfihrung seiner FoBBIZ Talks ein neues Austauschformat
geschaffen, das sich bereits bewdahrt hat. Parallel dazu wurde eine LinkedIn-Seite eingerichtet, die
Informationen Uber die Berufsbildung in der Schweiz und in der internationalen Zusammenarbeit
kanalisieren soll. Ende 2022 z&hlte die Seite mehr als 1000 Personen.

Aus organisatorischer Sicht wurden zwei neue Mitglieder offiziell in das FoBBIZ-Team aufgenommen:
Sonja Hofstetter (Swisscontact) und Markus Schar (BFH). Mit ihnen bleibt das FoOBBIZ ein sehr schones
und gut funktionierendes Team.

2. Ruckblick Aktivitaten Details finden Sie auf unserer Homepage

05.04.2022 Onlineveranstaltung mit Movetia zum Thema «Mobilitéat»

Die Veranstaltung, die auf Zoom von 17.15 bis 19.00 Uhr stattgefunden hat, war mit ca. 33 externen
Personen besucht. Nach einer allgemeinen Einfiihrung von Seite des FoBBIZ und von Movetia wurde das
Thema der internationalen Mobilitat in der Berufsbildung mit 3 konkreten Projekterfahrungen beleuchtet:
KV 4.0 mit Marcel Helfenberger (Vorsitzender der Bankleitung Raiffeisenbank Wittenbach-Haggenschwil),
Espace Entreprise mit Charléne Kurer, Berufsbildungszentrum Interlaken BZI mit Beat Reichen
(Berufsbildner und Unternehmensinhaber Reichen AG Frutigen). Alle Unterlagen wurden auf der FoBBIZ
Website hochgeladen.

25.10.2022 FoBBIZ Talk, Markus Maurer & Michael Morlok

Der erste FoBBIZ Talk war sehr gelungen. Markus Maurer und Michael Morlok haben der ca. 22 online
Teilnehmenden das Projekt Skills for Industry vorgestellt. Nach der 20-minitigen Prasentation wurde eine
Diskussion moderiert, wo die Teilnehmenden im Chat oder live Fragen stellen konnten. Die Slides sowie
die Aufnahme wurde anschliessend auf der FOBBIZ Website hochgeladen.

Jahresbericht 2022 — Schweizer Forum fiir Berufshildung und Internationale Zusammenarbeit — www.fobbiz.ch — 1/5


http://www.fobbiz.ch/
https://www.fobbiz.ch/veranstaltungen/internationale-mobilitt-in-der-berufsbildung
https://phzh.ch/en/Research/skills-for-industry/
https://www.fobbiz.ch/veranstaltungen/fobbiz-talk

Schweizer Forum fir Berufsbhildung und Internationale Zusammenarbeit
Forum Suisse pour la Formation Professionnelle et la Coopération Internationale

Swiss Forum for Skills Development and International Cooperation
11.11.2022 Internationaler Studientag EHB

Der Master of Science in Berufsbhildung der EHB organisierte fiir die Studierenden sowie fiir ein externes
Publikum einen sogenannten internationalen Studientag in Zollikofen. Das Thema war «Konkurrenz und /
oder Zusammenarbeit zwischen den Akteuren in der 1ZA». Ca. 22 externen Personen waren an diesem
Tag anwesend. Das FoBBIZ war als passiver Mitorganisator, was als freie Werbung furs FoBBIZ war.

29.11.2022 FoBBIZ Jahreskonferenz zum Thema «Transversale Kompetenzen»

Die diesjahrige FoBBIZ Jahreskonferenz war zum Thema «Transversale Kompetenzen in der
Berufshildung — Mode oder Megatrend? Erfahrungen aus der Schweiz und der IZA». Insgesamt waren 34
externe Personen anwesend. Nach der Keynote von lIsabelle Chappuis (auf Franzdsisch) Uber die
Kompetenzen der Zukunft, der ebenfalls online Ubertragen wurde, konnten die Teilnehmenden 2 von 4
verschiedenen Workshops auswéhlen: Transversale Kompetenzen in den Bildungsplénen (Patricia Notter,
EHB), Reform Kaufleute 2023 (Reto Wegmililler, KBZ), Women Entrepreneurship in Ethiopia (Fabienne
Todtli & Rob van Hout, Helvetas), Green Skills (Sonja Hofstetter, Swisscontact). Alle Unterlagen sind auf
der FoBBIZ Website zu finden. Die Jahreskonferenz sei sehr wichtig, um die Community zu pflegen und
soll weiterhin in Prasenzform bleiben.

3. Finanzierung

Die Jahresrechnung 2022 schliesst mit einem Defizit von Fr. 3'452.30 CHF ab und wir streben an, diesen
Verlust im Jahr 2023 wieder auszugleichen.

Die von den Vorstandsmitgliedern in-kind geleisteten Arbeiten wurden von deren Arbeitgebern
Ubernommen. Insgesamt handelt es sich um einen Aufwand von rund CHF 60°000.-, welcher jedoch in der
Vereinsrechnung als Summe nicht erscheint. Ausserdem konnten die Raume fir die Jahreskonferenz an
der EHB in Zollikofen kostenlos benutzt werden und dies sei als wichtige Eigenleistung (in-kind) zu
betrachten.

Im Jahre 2022 war das FoBBIZ trotz zahlreichen Bemihungen mit neuen Sponsoren leider nicht
erfolgreich. Folgende Unternehmen wurden angefragt: Azurea (am 18.02 angefragt), ETA (am 06.05
abgelehnt), Preci-Dip (am 01.03 abgelehnt), Willemin-Macodel (am 03.03 abgelehnt). Victorinox hat das
FoBBIZ erneut mit 5°000 CHF unterstitzt.
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Bilanz 2022
BILAMNZ 31.12.2022 31.12.2021
CHF CHF
AKTIVEN
Postguthaben 68'642.96 16'377.15
Fliissige Mittel 68'642.96 16'377.15
Akfive Rechnungsabgrenzungen 0.00 10'000.00
Aktive Rechnungsabgrenzungen 0.00 10'000.00
UMLAUFVERMOGEN 68'642.96 26'377.15
TOTAL AKTIVEN 68'642.96 26'377.15
PASSIVEN
WVerbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 54'156.10 0.00
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 54'156.10 0.00
Passive Rechnungsabgrenzungen 1'500.00 9'937.99
Passive Rechnungsabgrenzungen 1°500.00 9'937.99
Kurziristiges Fremdkapital 55°6G56.10 9"937.99
FREMDKAPITAL 55'656.10 9'937.99
Gewinnvorirag 16'439.16 0.00
Jahresergehnis -3'452.30 16'439.16
Bilanzgewinn 12'086.86 16°'439.16
EIGEMKAPITAL 12'986.86 16'439.16
TOTAL PASSIVEN 68'642.96 26'377.15
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Erfolgsrechnung 2022

ERFOLGSRECHNUNG 2022 2021

CHF CHF
Erfrag aus Sponsoring A5'000.00 15'000.00
Errag aus Gonnerschaft 0.00 102649
Ertrag aus Beitragen und Spenden 55'000.00 16'026.49
Veranstaltungen -5'065.65 -13'535.93
Leistungen Sekretariat -51'289.10 -25'192.50
Ubriger Verwaltungsaufwand -549.70 -411.15
Buchhaltung und Revision -1'464 85 -1"985.10
Offentlichkeitsarbeit -12.90 -1"000.00
Geschenke, Reprisentation 0.00 -102.25
Sachaufwand -58'392.30 A42°226.93
Betriebsergebnis vor Zinsen (EBIT) -3'392.30 -26°200.44
Finanzaufwand -60.00 -52.00
Betriebsergebnis vor Veranderung Riickstellungen -3'452.30 -26"262.44
Aufidsung Rickstellungen 0.00 42'701.60
Jahresergebnis -3'452.30 16°439.16
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4. Vorstandsmitglieder und Geschaftsstelle

Vorstandsmitglieder (Stand 2022)

e Bettina Jenny, HELVETAS Swiss Intercooperation (bettina.jenny@helvetas.org)

e Sonja Hofstetter, Swisscontact (sonja.hofstetter@swisscontact.org)

e Markus Maurer, Paddagogische Hochschule Zirich (markus.maurer@phzh.ch)

e Christoph Pimmer, Swiss TPH (christoph.pimmer@swisstph.ch)

e Markus Schar, Berner Fachhochschule (markus.schaer@bfh.ch)

o Erik Swars, Eidgendssische Hochschule fiir Berufsbildung EHB (erik.swars@hefp.swiss)
Geschéftsstelle

e Jackie Vorpe, Haute école fédérale en formation professionnelle HEFP (info@fobbiz.ch)
Viele weitere Personen leisteten wichtige Beitrdge zur Weiterentwicklung und Festigung des FoBBIZ. Zu
erwahnen sind an dieser Stelle die Mitglieder des Sounding-Boards, Andrea Inglin (DEZA), Liliana de Sa
Kirchknopf (SECO), Jérébme Hugli (SBFI) und Rudolf Batliner (ehem. NADEL), welche dem Vorstand mit

ihnren Rickmeldungen wichtige Hinweise auf die Aktivitdten des FoBBIZ gaben. All diesen Personen sei
hier herzlich gedankt.

FoBBIZ Geschéftsstelle c/o HEFP, Avenue de Longemalle 1, 1020 Renens, info@fobbiz.ch, Tel. +41 58 458 22 40

Dokument vom Vorstand verabschiedet per Zirkularbeschluss vom 28.03.2023.

Jahresbericht 2022 — Schweizer Forum fiir Berufshildung und Internationale Zusammenarbeit — www.fobbiz.ch — 5/5


http://www.fobbiz.ch/
mailto:bettina.jenny@helvetas.org
mailto:sibylle.schmutz@swisscontact.org
mailto:christoph.pimmer@swisstph.ch
mailto:info@fobbiz.ch

