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Sandra Muller
Mit welchen Herausforderungen ist die

Berufsbildung konfrontiert? SBF|
Arbeitsgruppe
) _ Massnahmen
Welche Veranderungen werden bleiben? Task Force

Perspektive Berufslehre 2020
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Berufsbildung in der Schweiz
wahrend der Pandemie

und Gastrobetrieben, die unverzichtbar fiir
die erfolgreiche Zukunit unserer Branche sind.
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29. Oktober 2020, Jahreskonferenz FoBBIZ ;E |

Sandra Miiller, SBFI En




Auswirkungen des Coronavirus auf die
Berufshildung

Verzogerungen und Umdispositionen

Berufswahlfahrplan (Informationsveranstaltungen, Schnupperlehren etc.)
Unterricht an Berufsfachschulen im Lockdown: neue Wege beschritten

Qualifikationsverfahren (Lehrabschlussprufungen): Losung fur 75’000 Jugendliche
erarbeitet und erfolgreich umgesetzt

Unsicherheiten und offene Fragen

Coronakrise als Wirtschaftskrise, nicht als Krise der Berufsbildung

Entwicklung des Lehrstellenangebots?

Verschiebungen in Richtung Brlickenangebote und allgemeinbildende Schulen?
Situation der Lehrabgangerinnen und -abganger?

Auswirkungen der Demografie: Talsohle ist durchschritten



O Task Force «Perspektive Berufslehre 2020»
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U Aktuelle Situation der Lehrstellenvergabe

Entwicklung Lehrvertragsabschlisse
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Quelle: monatliche Umfrage bei den Kantonen; berucksichtigt werden nur Kantone, die Uber Vorjahresdaten verfugen

Abgeschlossene
Lehrvertrage
(Vergleich 2020 mit
Vorjahr)



U Breites und bewahrtes Massnahmenspektrum

© Lehrstellenmarketing / Lehrstellenforderung Zeitpunkt Abschluss Lehrvertrage Weiterbeschaftigung
o Berufsmarketing / Berufsmessen Lehrbetriebsverbunde im Betrieb
E Schnupperlehren / Infoveranstaltungen Basislehrjahre

Bruckenangebote und Zwischenlosungen Massnahmen

«Last Minute-Angebote» Seco/ALV

Obligatorische Schule Berufliche Grundbildung
Ubergang | Ubergang I

)
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& Berufswahlunterricht Stutz- und Forderangebote an Mobilitatsangebote
5 Berufsberatung / www.berufsberatung.ch Berufsfachschulen Tertiarstufe
cz"'j Lehrstellennachweis

Individuelles Coaching und Mentoring Massnahmen

Case Management Berufsbildung Seco/ALV
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Jetzt erst RECHT!

Wir bilden trotz Corona

Lernende aus. . -

Creative Director und Partner
Die Antwort AG

Nachwuchskrafte sind unsere Zukunft,
darum spielen sie bei Helvetia eine essentielle

| Rolle. Wir haben wihrend der Coronakrise deshalb

! unsere Ausbildungsplitze um 10 erweitert. "D

8 " Hamiyet Dogan, Leiterin Human Resources Schweiz,

! Helvetia Versicherungen. s,
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Leiterin Human Resources Schweiz
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Aushildung sichert Zukunit.
Fiir uns. Filr junge Menschen. Fiir die Region.

Helvetia Versicherungen

Philipp Hasler
GED
Schenk Bruhin AG




